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Obowigzuje od 03.06.2024 r.

REGULAMIN PROJEKTU
,»OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNEJ W ZIELONEJ GORZE”

wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021 - 2027,
Priorytet 6. Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli,
Dziatanie 6.10 Przedsiebiorczos¢ spoteczna
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§ 1. SLOWNIK POJEC

Pojecia uzyte w niniejszym regulaminie oznaczaja:

1.
2.

EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus.

Ekonomia spoteczna - dziatalnos¢ podmiotédw ekonomii spotecznej na rzecz spotecznosci
lokalnej w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej, tworzenia miejsc pracy dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz $wiadczenia ustug spotecznych, realizowana
w formie dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci pozytku publicznego i innej dziatalnosci
o charakterze odptatnym.

Indywidualny plan reintegracyjny [IPR] - dokument opracowywany co najmniej dla kazdej
zatrudnionej osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym i przy jej przy aktywnym
uczestnictwie, dla ktérej zostat udzielony instrument wsparcia, o ktérym mowa w art. 21 lub
art. 22 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.

Inkubator Przedsiebiorczosci Spotecznej (IPS) — jednostka dziatajgca w strukturze OWES,
zlokalizowana w Krosnie Odrzanskim. W Inkubatorze osoby fizyczne i prawne dziatajgce
w sferze publicznej, grupy inicjatywne, podmioty ekonomii spotecznej, przedsiebiorstwa
spoteczne mogg uzyskac informacje dotyczgce ekonomii spotecznej, oferty OWES, a po
wczesdniejszym umowieniu, korzystac ze wsparcia kadry kluczowej osrodka.

Instytucja Zarzadzajgca - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego.

KPRES — Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 roku. Ekonomia
Solidarnosci Spotecznej; program rozwoju przyjety uchwata nr 212 Rady Ministrow z dnia
2 grudnia 2022 r. (M.P. poz. 1171).

Osoba preferowana do wsparcia — osoba zagrozona wykluczeniem spotecznym znajdujaca
sie w szczegdlnej sytuacji, ktéra zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi realizacji projektéw
z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach
na lata 2021-2027 powinna zosta¢ w szczegdlnosci objeta wsparciem, tj. osoba dtugotrwale
bezrobotna, niepetnosprawna, uprawniona do specjalnego zasitku opiekunczego,
usamodzielniana, z zaburzeniami psychicznymi, posiadajgca status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajgcy oraz absolwent CIS/KIS.

Mieszkaniec obszaru wsparcia — osoba, ktéra w czasie realizacji projektu w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego pracuje, uczy sie lub mieszka na terenie Obszaru Il
wojewoddztwa lubuskiego, ktdry obejmuje powiaty: zielonogdrski, krosnienski
(z wytgczeniem Gminy Maszewo, Gminy Gubin oraz Gminy Gubin o Statusie Miejskim),
zarski, zaganski, nowosolski oraz Miasto Zielona Géra. Realizator projektu ma mozliwos¢
przeznaczenia do 20% wartosci projektu na wsparcie grupy docelowej pochodzacej z terenu
obszaru I.

Osoba zagrozona wykluczeniem spotecznym — osoba rozumiana zgodnie z art. 2 ust. 5 ustawy
o ekonomii spotecznej, tj. :

a) bezrobotna (art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
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b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)
1)

i instytucjach rynku pracy), tj. osoba pozostajgca bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujgca zatrudnienia;

bezrobotna dtugotrwale (art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy);

poszukujgca pracy (art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy);

niepetnosprawna (art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych);

absolwent centrum integracji spotecznej (CIS)/klubu integracji spotecznej (KIS) (art. 2 pkt
lai 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym);

spetniajaca kryteria dochodowe (art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej);

uprawniona do specjalnego zasitku opiekuniczego (art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych);

usamodzielniana (art. 140 ust. 1i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej);

z zaburzeniami psychicznymi (art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego);

pozbawiona wolnosci, opuszczajgca zaktad karny oraz petnoletnia osoba opuszczajaca
zaktad poprawczy;

starsza (art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych);

ktdra uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca.

10. Osrodek wsparcia ekonomii spotecznej (OWES) — Podmiot lub partnerstwo posiadajgcy
akredytacje, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 ustawy o ekonomii spoteczne;j.

11. Podmiot ekonomii spotecznej [PES] — podmiot wskazany w art. 5 ust. 5 ustawy o ekonomii

spotecznej, tj.:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

spotdzielnia socjalna,

warsztat terapii zajeciowej i zaktad aktywnosci zawodowej,

centrum integracji spoteczne;j i klub integracji spotecznej,

spotdzielnia pracy, w tym spédtdzielnia inwalidéw i spétdzielnia niewidomych, oraz
spotdzielnia produkcji rolnej,

organizacja pozarzadowa (art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie) z wyjatkiem partii politycznych, europejskich
partii politycznych, zwigzkdw zawodowych i organizacji pracodawcow, samorzadow
zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne i europejskich fundacji
politycznych,

podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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12

13.

14.

15.

16
17

. Podmiot zatrudnienia socjalnego [PZS] — podmioty funkcjonujgce na mocy przepiséw Ustawy

z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, tj. centra integracji spotecznej [CIS] oraz
kluby integracji spotecznej [KIS].
Pomoc de minimis - wsparcie $wiadczone przez OWES moze mieé charakter pomocy de
minimis w rozumieniu: Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis, w sytuacji gdy stanowi korzys¢ ekonomiczng dla przedsiebiorcy. Do 30 czerwca
2024 r. mozliwe jest udzielanie pomocy de minimis zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis. OWES wyda
podmiotowi objetemu wsparciem w dniu podpisania Umowy o udzielenie wsparcia
zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis zgodnie z aktualnie obowigzujagcym wzorem
okreslonym w zatgczniku do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 20 marca 2007 r. w
sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie. W przypadku niewykorzystania przyznanego wsparcia OWES zobowigzany
jest wydaé podmiotowi korekte zaswiadczenia o pomocy de minimis.
Projekt — Projekt pt. ,0srodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Zielonej Gérze” realizowany
przez Fundacje na rzecz Collegium Polonicum w partnerstwie z ,Lokalng Grupg Dziatania
Zielone Swiatto” (Partner) na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej pomiedzy
Realizatorem a Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego, w ramach
Regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego na lata 2021-2027.
Przedsiebiorstwo spoteczne [PS] - podmiot ekonomii spotecznej, posiadajgcy status
przedsiebiorstwa spotecznego, zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy o ekonomii spofecznej. Status
przedsiebiorstwa spotecznego mogg posiadac podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym mowa
w art. 2 pkt 5 lit. a oraz d—f, oraz jednostka tworzgca podmiot ekonomii spotecznej,
prowadzgce dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego, dziatalnos¢ gospodarczg lub inng
dziatalno$¢ o charakterze odptatnym, jezeli spetniajg warunki okreslone w ust. 2, art. 4 ust.
1 oraz art. 5-9 ustawy o ekonomii spotecznej i jednoczesnie:
1) zatrudnia co najmniej 30% osdb zagrozonym wykluczeniem spotecznym (jesli dotyczy)
2) zatrudnia co najmniej 3 pracownikdw w oparciu o umowe o prace, spoétdzielcza
umowe, W wymiarze co najmniej ¥ etatu;
3) nie przeznacza zysku albo nadwyzki bilansowej do podziatu miedzy swoich cztonkow,
udziatowcéw, akcjonariuszy lub pracownikéw;
4) posiada organ konsultacyjno-doradczy;
5) realizuje indywidualny plan reintegracyjny dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

. Realizator — Lider partnerstwa: Fundacja na rzecz Collegium Polonicum.

. Stawka jednostkowa na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS — jest to zryczattowane
wsparcie finansowe dla Podmiotu objetego wsparciem zwigzane z utworzeniem
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i utrzymaniem miejsca pracy na zasadach uzgodnionych w Regulaminie i Umowie
o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie iutrzymanie miejsca pracy. Stawki
jednostkowe na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy mozna wykorzystaé tylko tgcznie,
tj. PS nie moze skorzystac tylko z jednej ze stawek. Wsparcie finansowe przyznawane jest na:

a) utworzenie miejsca pracy w wysokosci 31 229 zt, bedace stawka jednostkowg,
przy czym maksymalna tgczna kwota wsparcia na utworzenie miejsc pracy przyznana
dla jednego Podmiotu objetego wsparciem nie moze by¢ wieksza niz
dziesieciokrotno$¢ wyzej wskazanej stawki jednostkowej w okresie trwatosci miejsca
pracy, o ktérym mowa w § 1 pkt 9,

b) utrzymanie miejsca pracy. Zakres i intensywnos¢ finansowego wsparcia na utrzymanie
miejsca pracy oraz okres jego swiadczenia, a takze jego wysokos¢ sg dostosowane do
indywidualnych potrzeb PS. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy jest
kwalifikowalna tylko tacznie ze stawkg na utworzenie miejsca pracy i wynosi:

i. 32400 zt —w przypadku utrzymania miejsca pracy na peten etat przez 12 miesiecy;
ii. 24 300 zt — w przypadku utrzymania miejsca pracy na % etatu przez 12 miesiecy;
iii. 16 200 zt —w przypadku utrzymania miejsca pracy na % etatu przez 12 miesiecy.

Stawki podlegajg indeksacji na zasadach opisanych w Wytycznych dot. realizacji projektéw

z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na

lata 2021-2027.

18. Strona internetowa Projektu — www.owes.zgora.pl, strona internetowa Realizatora
www.fundacjacp.org.

19. SUDOP — System Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej.

20. Trwato$¢ miejsca pracy — miejsce pracy uznaje sie za utrzymane pod warunkiem
nieprzerwanego zatrudnienia na nim oséb, o ktérych mowa § 1 pkt. 9 Regulaminu
przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia jego utworzenia. Po okresie utrzymania miejsca
pracy wymagane jest zachowanie okresu trwatosci, ktéry wynosi 6 miesiecy od zakonczenia
okresu utrzymania miejsca pracy (mierzone od momentu uptywu okresu 12 miesiecy
finansowania utrzymania miejsca pracy). Dopuszcza sie przerwy w zatrudnieniu nie dtuzsze
niz tgcznie 30 dni kalendarzowych w okresie 12 miesiecy uprawniajgce do kwalifikowania
stawki jednostkowej. Kazdy kolejny dzien przerwy (ponad dopuszczalne 30 dni) odpowiednio
wydtuza okres utrzymania miejsca pracy. Przerwy w zatrudnieniu dotyczg takze okresu
trwatosci miejsc  pracy. W przypadku braku mozliwosci zastgpienia osoby
z niepetnosprawnos$cia  sprzezong lub ze znacznym  stopniem niepetnosprawnosci,
zatrudnionej w wymiarze % etatu, mozliwe jest zatrudnienie innej osoby niespetniajacej tego
kryterium w wymiarze co najmniej ¥ etatu pod warunkiem spetnienia przez nig jednego
z kryteriow wskazanych w § 1 pkt 9 Regulaminu.

21. Trwatos¢ przedsiebiorstwa spotecznego rozumiana jako:

a) utrzymanie statusu PS przez okres obowigzywania Umowy o udzielenie wsparcia
finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy,
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22

23.

24,

b) w przypadku PES przeksztatcanych w PS — uzyskanie statusu PS przed uptywem
6 miesiecy od dnia utworzenia pierwszego nowego miejsca pracy w ramach
przyznanego wsparcia oraz utrzymanie go przez okres obowigzywania Umowy
o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie powstatego w wyniku
otrzymanego wsparcia miejsca pracy,

c) zapewnienie, ze przed uptywem 3 lat od rozliczenia wsparcia finansowego, podmiot
nie przeksztatci sie w podmiot gospodarczy niespetniajgcy definicji PES, a w przypadku
likwidacji tego PES — zapewnienie, ze majatek zakupiony w zwigzku z udzieleniem
wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy zostanie ponownie
wykorzystany na wsparcie PS, o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej.

. Uczestnik/Uczestniczka projektu - osoba fizyczna, podmiot ekonomii spotecznej, w tym

przedsiebiorstwo spoteczne oraz ich pracownicy, a takze podmiot uprawniony do zatozenia
podmiotu ekonomii spotecznej (w szczegdlnosci przedsiebiorstwa spotecznego), ktére
spetniajg kryteria kwalifikowalnosci i przedtozg dokumenty rekrutacyjne. Zakwalifikowanie
do projektu zalezne jest od miejsca zamieszkania (zgodnie z Kodeksem Cywilnym) oraz
siedziby, oddziatu w przypadku PES/PS.

Ustugi spoteczne - dziatania z zakresu, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych, tj.:
polityki prorodzinnej, wspierania rodziny, systemu pieczy zastepczej, pomocy spotecznej,
promocji i ochrony zdrowia, wspierania oséb niepetnosprawnych, edukacji publicznej,
przeciwdziatania bezrobociu, kultury, kultury fizycznej i turystyki, pobudzania aktywnosci
obywatelskiej, mieszkalnictwa, ochrony srodowiska, reintegracji zawodowe;j i spotecznej —
podejmowane przez gmine w celu zaspokajania potrzeb wspdlnoty samorzgdowe;j,
Swiadczone w formie niematerialnej bezposrednio na rzecz oséb, rodzin, grup spotecznych,
grup mieszkancéw o okreslonych potrzebach lub ogdtu mieszkancow.

Ustawa o ekonomii spotecznej — ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
(Dz. U. 2022 poz. 1812 z pdzn. zmianami).

§ 2. INFORMACIJE O PROJEKCIE

Projekt ,,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Zielonej Gérze” jest realizowany przez
Fundacje na rzecz Collegium Polonicum w partnerstwie z “Lokalng Grupg Dziatania Zielone
Swiatto”.

Projekt jest wspodtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Dziatania 6.10 Przedsiebiorczos¢ spoteczna Priorytetu 6 Fundusze Europejskie na
wsparcie dla obywateli Regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego na lata
2021-2027.

Projekt jest realizowany w okresie od 1.01.2024 do 31.12.2029 roku na terenie Obszaru Il
wojewddztwa lubuskiego, ktdéry obejmuje powiaty: zielonogdrski, krosnienski
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(z wytgczeniem Gminy Maszewo, Gminy Gubin oraz Gminy Gubin o Statusie Miejskim),
zarski, zaganski, nowosolski oraz Miasto Zielona Géra. W uzasadnionych przypadkach
Realizator projektu ma mozliwosé przeznaczenia do 20% wartosci projektu na wsparcie
grupy docelowe]j pochodzacej z terenu obszaru I.

4. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Fundacji na rzecz Collegium Polonicum, ul. Kosciuszki 1,
69-100 Stubice.

5. Gtéwna siedziba Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej miesci sie w Zielonej Gorze,
ul. Dgbrowskiego 41a. Budynek jest dostepny dla 0séb z niepetnosprawnosciami ruchowymi
(windy, szerokie przejazdy, dostosowane toalety, brak progéw). Mozliwy wstep z psem
asystujgcym do wszystkich pomieszczern budynku. Osoby z niepetnosprawnosciami
uzywajace narzedzi wspomagajgcych (laska/chodzik) majg zapewnione bezpieczne przejscia
i dotarcie do biura Fundacji oraz sanitariatéw. Ustugi beda swiadczone takie w siedzibie
Partnera w nastepujacej lokalizacji: Biuro LGD Zielone Swiatfo, ul. Piastéw 10B, 66-600
Krosno Odrz.

6. Gtownym celem projektu jest zwiekszenie potencjatu sektora ekonomii spotecznej w woj.
lubuskim poprzez dziatania wspierajgce jako$¢ funkcjonowania min. 64 PES z Obszaru |l oraz
zwiekszenie zatrudnienia w ilosci $r. 240 nowych miejsc pracy w PS okresie 1.01.2024 —
31.12.2029.

7. Cel bedzie realizowany w ramach funkcjonowania akredytowanego Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej w Zielonej Gdorze, realizujgcego ustugi wsparcia ES (zg z ustawg z dnia 5
sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej i KPRES do 2030).

8. Wsparciem zostang objete:

- osoby prawne planujgce utworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecznej lub
wsparcie ich funkcjonowania - min. 25 PES;

- podmioty ekonomii spotecznej, w szczegdlnosci przedsiebiorstwa spoteczne, ich
pracownicy i kierownictwo - min. 64;

- partnerzy spoteczni i gospodarczy, w tym przedsiebiorcy - $r. 50 os.;

- osoby fizyczne (w szczegdlnosci osoby wykluczone i zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, osoby planujgce zatozenie podmiotu ekonomii spotecznym lub podjecie pracy
w podmiocie ekonomii spotecznej) - min. 700 osdb (400 kobiet, 300 mezczyzn, w tym
bezrobotnych: min. 134 kobiet, 106 mezczyzn).

9. Szczegdtowe informacje na temat projektu mozna uzyskaé pod nr telefonu: 533 316 285 lub
na stronie internetowej: www.owes.zgora.pl.

10. Regulamin przedstawia oferte projektu oraz zasady i warunki uczestnictwa i korzystania
z oferowanego wsparcia, z zastrzezeniem iz zasady przyznawania wsparcia finansowego
i reintegracyjnego okreslono szczegdétowo w Regulaminie udzielania wsparcia finansowego
na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym oraz wsparcia
reintegracyjnego.

11. Udziat w projekcie jest bezptatny.
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13.

2.

. Projekt jest objety regutami pomocy publicznej. Podmiot prowadzacy dziatalnosc¢

o charakterze gospodarczym w rozumieniu prawa UE otrzyma zaswiadczenie o udzielonej
pomocy w postaci ustug oferowanych przez OWES.

Dane osobowe w projekcie przetwarzane sg zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L.2016.119.1).

§ 3. OFERTA OWES

OWES posiada wystandaryzowang i kompleksowa oferte wsparcia dla oséb fizycznych,

podmiotéw ekonomii spotecznej, instytucji rynku pracy, instytucji pomocy i integracji

spotecznej oraz lokalnych i regionalnych podmiotéw dziatajgcych na rzecz rozwoju ekonomii
spoteczne;.

Gtéwne zadania OWES to dziatania w zakresie:

1) animacji lokalnej, polegajacej na upowszechnianiu idei i zasad ekonomii spotecznej,
pobudzaniu aktywnosci spotecznej, inicjowaniu i rozwoju miedzysektorowych
partnerstw lokalnych realizowane w formach:

- spotkan animacyjnych z przedstawicielami réznych grup spotecznych, sektorow;

- diagnozy Srodowiska lokalnego;

- budowania partnerstw, sieci wspétpracy lokalnych podmiotéw w celu rozwoju PES;

- kampanii spotecznych o ES;

- organizacji targdw aktywnosci spotecznej;

- wspotpracy z samorzadem lokalnym w zakresie planowania strategicznego na terenie
dziatalnosci OWES uwzgledniajgcego ekonomie spoteczng w rozwoju lokalnym;

- szkolen wspierajgcych aktywnos¢ spoteczng;

2) tworzenia podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych, w tym
wsparcia prowadzonej przez nie dziatalnosci i powstawania miejsc pracy poprzez
realizacje zindywidualizowanego wsparcia prowadzgcego Gl od poczatku do konca
w procesie tworzenia/rozwijania/ekonomizowania obejmujgce m.in.:

- szkolenia;

- doradztwo ogdlne, biznesowe, specjalistyczne;

- poradnictwo zawodowe;

- wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie nowych miejsc pracy (szczegoty
w Regulaminie udzielania wsparcia finansowego);

3) wspierania dziatan reintegracyjnych podejmowanych przez przedsiebiorstwo spoteczne,
w tym wsparcia w tworzeniu plandéw reintegracyjnych oraz finansowania tych dziatan
(szczegodtowy opis w Regulaminie udzielania wsparcia reintegracyjnego);

4) wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych
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w postepowaniach o udzielenie zamdwienia publicznego;
5) wzmacniania potencjatu podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych
oraz udzielania im wsparcia biznesowego obejmujgce m.in:
- pomoc w przygotowaniu biznesplanu;
— wsparcie PS w procesie pozyskiwania instrumentéw finansowych;
- wspieranie PES/PS w pozyskiwaniu wsparcia zewnetrznego, w szczegdlnosci
w zakresie rozwoju umiejetnosci, kompetencji lub nabycia kwalifikacji przy
wykorzystaniu BUR.
- wspieranie rozwoju dziatalnosci w zaleznosci od potrzeb;
- szkolenia specjalistyczne i branzowe, zgodnie z profilem dziatalnosci i potrzebami
odbiorcéw;
- szkolenia zawodowe;
- spotkania sieciujgce Klastra PS.
3. Dziatania 1, 2, 3, 4 oraz w zakresie udzielania wsparcia biznesowego swiadczone s3 przez
Fundacje na rzecz Collegium Polonicum.
4. Dziatania w zakresie wzmacniania potencjatu PES, PS przez LGD Zielone Swiatto.
5. Kadra OWES, uwzgledniajgc wskazany w Regulaminie rodzaj i zakres wsparcia oraz biorgc pod
uwage potrzeby Uczestnika/Uczestniczki Projektu, tworzy indywidualng Sciezke wsparcia
dostosowang do jego/jej rzeczywistych i zdiagnozowanych potrzeb. Termin i zakres wsparcia
ustalany jest na podstawie biezgcego zapotrzebowania.
6. Wykonanie zadan OWES jest odpowiednio dokumentowane (lista obecnosci, karta
doradcza/karta animacyjna, arkusze monitoringowe, ankiety itp.).

§ 4. REKRUTACJA UCZESTNIKOW/UCZESTNICZEK PROJEKTU

1. Rekrutacja do projektu ma charakter otwarty, bedzie prowadzona w sposob ciggty przez caty
okres realizacji projektu przez Partnerdéw.

2. W przypadku gdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest w jakikolwiek sposdb powigzany
z pracownikiem OWES (np. wiezy rodzinne, kolezenskie, stuzbowe), to pracownik OWES jest
zobowigzany poinformowac o tym Koordynatora OWES i zostaje on wytgczony z prac na czas
rekrutacji do projektu/oceny wniosku o wsparcie finansowe.

3. Wsparcie projektu skierowane jest do:

A. 0s0b fizycznych, ktére:

1) zamieszkujg w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, pracujg lub uczg sie na terenie
wojewddztwa lubuskiego na obszarze objetym wsparciem;

2) nie odbywajg kary pozbawienia wolnosci (z wyjatkiem oséb objetych dozorem
elektronicznym).
B. podmiotéw prawnych:

1) posiadajgcych jednostke organizacyjng na terenie objetym wsparciem;
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2) wobec ktérych nie orzeczono kary zakazu dostepu do Srodkéw funduszy europejskich na
podstawie odrebnych przepisdw, ustanowiono zakaz udzielania bezposredniego lub
posredniego wsparcia ze srodkdw unijnych na podstawie art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia
2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, stwierdzono podjecie
jakichkolwiek dziatar dyskryminujgcych sprzecznych z zasadami, o ktérych mowa w art.
9 ust. 3 Rozporzadzenia nr 2021/1060, na terenie na ktérym posiada siedzibe.

4. Woykluczenie z udziatu w projekcie wynika takze z obowigzujgcych zapiséw:

1) &4 ust. 1i2 Rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia
2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata
2021-2027;

2) Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023),

- pomocy przyznawanej podmiotom gospodarczym dziatajgcym w sektorach
rybotéwstwa i akwakultury, objetych rozp. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1379/2013;

- pomocy przyznawanej podmiotom gospodarczym dziatajgcym w dziedzinie
produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zatgczniku | do Traktatu;
- pomocy przyznawanej podmiotom gospodarczym dziatajgcym w dziedzinie
przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych
w zafgczniku | do Traktatu:

e kiedy wysokos¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich
produktow zakupionych od producentéow surowcéw lub wprowadzonych na
rynek przez podmioty gospodarcze objete pomocg;

e kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu jej przekazania w czesci lub w catosci
producentom surowcoéw;

- pomocy przyznawanej na dziatalno$é zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub
panstw cztonkowskich, tzn. pomocy bezposrednio zwigzanej z iloscig wywozonych
produktow, tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami
biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalno$ci wywozowej;

- pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem uzycia krajowych towardéw i ustug
w stosunku do towaréw i ustug pochodzacych z przywozu;

- pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom dziatajgcym w sektorze weglowym
zgodnie z definicjg zawartg w Decyzji Rady z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie
pomocy panstwa ufatwiajgcej zamykanie niekonkurencyjnych kopald wegla
(2010/787/UE);

- pomocy przyznawanej podmiotom gospodarczym znajdujgcym sie w trudnej
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sytuacji.
5. Warunkiem udziatu w projekcie jest:

a) zapoznanie sie i zaakceptowanie Regulaminu Projektu;

b) ztozenie nastepujacych dokumentéw w zaleznosci od Uczestnika/Uczestniczki:
- formularza zgloszeniowego wraz z potwierdzeniem statusu osoby wraz
z zaswiadczeniem wtasciwej instytucji i/lub oswiadczeniem, deklaracji uczestnictwa
w projekcie i oSwiadczenia zwigzanego z przetwarzaniem danych osobowych (Zatgcznik
nr 1 do Regulaminu Projektu);
- formularza zgtoszeniowego podmiotu oraz deklaracji uczestnictwa, podpisanych przez
osoby upowaznione (Zatacznik nr 2 do Regulaminu Projektu) (jezeli dotyczy);
- dokumentéw wymaganych w zwigzku z ubieganiem sie o pomoc de minimis (Zatgcznik
5, 6 do Regulaminu Projektu) (jesli dotyczy);
- formularza rekrutacyjnego Grupy Inicjatywnej planujgcej ubieganie sie o wsparcie
finansowe na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS (Zatacznik nr 4 do
Regulaminu Projektu) (jesli dotyczy);

W przypadku korzystania ze wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym oraz finansowego wsparcia reintegracyjnego oferowanego
w ramach projektu, konieczne jest ztozenie dodatkowych dokumentéw zgodnie z zapisami
Regulaminu udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym oraz wsparcia reintegracyjnego.

c) spetnienie wymogdw kwalifikowalnosci i dopetnienie wymogdw zwigzanych z procedura
rekrutacji;
d) pozytywne zakwalifikowanie do projektu.
6. Etapy rekrutacji:
1) Kryteria formalne:
- Ztozenie i weryfikacja kompletnosci dokumentacji:
a) dla osdb fizycznych: Zatacznik nr 1;
b) dla podmiotéw prawnych: Zatacznik nr 2, 5, 6;
c) dlagrupyinicjatywnej: oséb fizycznych: Zatgcznik nr 1, 4; podmiotéw prawnych:
Zataczniknrl, 2,4, 5, 6.
- Pracownik informuje osobe/przedstawiciela podmiotu o ewentualnych brakach
w dokumentach i wyznacza termin na ich uzupetnienie. Nieztozenie wymaganych
dokumentéw skutkuje brakiem mozliwosci uczestniczenia w projekcie.
2) Kryteria dostepu:
- Ocena kwalifikowalnosci Uczestnikow na podstawie oswiadczen/zaswiadczen, w tym
w zakresie pomocy de minimis, statusu PS?.

1 weryfikuje OWES na podstawie Rejestru Przedsiebiorstw Spotecznych dostepnych na stronie rjps.mrips.gov.pl. W uzasadnionym
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3) Kryteria strategiczne:

W przypadku dziatan o ograniczonej liczbie uczestnikéw beda preferowane (dodatkowy
punkt za spetnienie kazdego z kryteridw; w przypadku wiekszej liczby oséb z takg sama
punktacjg zdecyduje kolejnos¢ zgtoszen):

— osoby dtugotrwale bezrobotne (art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy),

— osoby niepetnosprawne (art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych),

— osoby uprawnione do specjalnego zasitku opiekuriczego (art. 16a ust. 1 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych),

— osoby usamodzielniane (art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej),

— osoby z zaburzeniami psychicznymi (art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego),

— osoby, ktére uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajacg;

— absolwenci centrum integracji spotecznej (CIS)/ klubu integracji spotecznej (KIS) (art.
2 pkt 1ai 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym),

— kobiety.

4) Diagnoza potrzeb klienta - dostosowanie odpowiedniej Sciezki oraz wybdr form wsparcia
(zgodnie z ofertg OWES).
5) Podpisanie umowy z osobg uczestniczgcg w projekcie, ktorej wzér stanowi Zatgcznik nr 7
Regulaminu Projektu.

7. Wzory dokumentdw rekrutacyjnych stanowig zatgczniki do Regulaminu Projektu, dostepne
sg w siedzibach Lidera i Partnera oraz na stronie internetowej Osrodka: www.owes.zgora.pl.

8. Wymienione w ust. 5 dokumenty przyjmowane bedg za posrednictwem poczty
elektronicznej (niezbedne jest dostarczenie dokumentéw w wersji oryginalnej), tradycyjnej
i osobiscie u Lidera, w przypadku szkolen réwniez u Partnera.

9. Zasady rekrutacji i realizacji ustug szkoleniowych:

1) Rekrutacja uczestnikdw i uczestniczek szkolen bedzie prowadzona bezposrednio
przed kazdym szkoleniem za posrednictwem formularza rekrutacyjnego
znajdujgcego sie na stronie owes.zgora.pl. Wyjagtek stanowig zamkniete szkolenia dla
grup inicjatywnych planujgcych utworzyé miejsca pracy w PS, ktdre realizujg
indywidualng $ciezke wsparcia.

2) Przed kazdym szkoleniem nastepuje stworzenie ostatecznej listy osob przyjetych na
szkolenie oraz stworzenie listy rezerwowej. W przypadku, gdy liczba zgtoszen nie

wypadku - na podstawie przedstawionej przez PS decyzji.
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przewyzszy liczby miejsc na szkolenie — wszystkie zgtoszone osoby zostang przyjete
na szkolenie.

3) W przypadku zgtoszenia mniejszej niz 10 liczby osdéb zastrzega sie mozliwosé
odwotania szkolenia i wyznaczenia nowego terminu.

4) Przedstawiciel OWES informuje zgtoszone osoby telefonicznie lub/i za
posrednictwem e-maila o wynikach rekrutacji niezwtocznie po jej zakoriczeniu. Od
decyzji przystuguje odwotanie.

5) Przed szkoleniem Uczestnik/Uczestniczka powinien dostarczy¢ dokumenty zgodnie
zust. 5 pkt. b, wskazane przez pracownika OWES, po ich weryfikacji zostaje
podpisana umowa szkoleniowa.

6) Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uczestnictwo w co
najmniej 75% zajec oraz przejscie procesu weryfikacji nabytej wiedzy.

7) Celem realizacji szkolenia branzowego/zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci,
kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do rozwoju i prowadzenia
dziatalnosci PES i PS.

8) Kwota srodkow do wykorzystania na szkolenia branzowe/zawodowe wynosi $rednio:
5000 zt na jedno PS, z wytgczeniem pracownikéw korzystajgcych jednoczesnie
z finansowego wsparcia reintegracyjnego w tym samym zakresie.

9) Rekrutacja uczestnikdw szkoled branzowych bedzie prowadzona bezposrednio
w podmiotach, ktére utworzyty miejsca pracy w ramach projektu.

10) Uczestnik/Uczestniczka  jest  zobowigzany do  udzialu w  szkoleniu
branzowym/zawodowym, do ktdérego zostat zakwalifikowany/a przez okres
wynikajgcy z harmonogramu zaje¢, systematycznego realizowania programu
szkolenia i przestrzegania regulaminu obowigzujgcego w osrodku szkoleniowym,
ukonczenia szkolenia w przewidzianym terminie, kazdorazowego usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych.

11) W przypadku nieobecnosci na szkoleniu spowodowanej chorobg, pobytem w szpitalu
lub koniecznoscig osobistego sprawowania opieki nad cztonkiem rodziny, osoba
skierowana na szkolenie, jest obowigzana do niezwlocznego przedstawienia
zaswiadczenia lekarskiego na druku ZUS ZLA.

12) Uczestnik projektu moze, z waznych przyczyn osobistych, zrezygnowaé z udziatu
w szkoleniu zawodowym w ciggu 3 dni od daty otrzymania informacji
o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w nim.

13) W przypadku, gdy przyczyna rezygnacji ze szkolenia jest inna niz wypadek losowy
realizator szkolen ma prawo dochodzi¢ od uczestnika zwrotu poniesionych kosztow
(koszt szkolenia).

14) Podmiot, delegujacy pracownika na szkolenie, otrzyma zaswiadczenie o wysokosci
udzielonej pomocy de minimis.

10. Zasady realizacji wsparcia w ramach bloku szkoleniowo-doradczego dla grup inicjatywnych
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planujacych utworzy¢ nowe miejsca pracy w PS.

1) Kazda Grupa Inicjatywna ubiegajaca sie o wsparcie finansowe na utworzenie
i utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym, zobligowana jest do
ukonczenia zaplanowanej sciezki wsparcia w postaci bloku szkoleniowo-doradczego
W wymiarze minimum 75% godzin, potwierdzone podpisami na listach obecnosci
szkolen oraz na kartach ustug.

2) Sugerowany minimalny zakres wsparcia dla:

a) Gl osdb fizycznych planujgcych utworzy¢ nowe przedsiebiorstwo spoteczne:

- szkolenie — 24h, w tym: ABC Przedsiebiorczosci spotecznej (Prawne aspekty
zaktadania PS, prawa i obowigzki pracownicze, reintegracja), Zarzadzanie i
finanse w PS oraz Biznesplan - obligatoryjne dla wszystkich oséb fizycznych
tworzacych Gl;

- min. 10 h wsparcia edukacyjnego w zakresie prowadzenia PS, tworzenia
biznesplanu;

- wsparcie specjalistyczne wg potrzeb (fakultatywnie);

- §r. 4h poradnictwa zawodowego dla kazdej z oséb, dla ktdrej zostanie
utworzone miejsce pracy;

b) Gl oséb prawnych planujacych utworzy¢ przedsiebiorstwo spoteczne/PES
planujace przeksztatcic sie w przedsiebiorstwo spoteczne):

- szkolenie — 24h, w tym: ABC Przedsiebiorczosci spotecznej (Prawne aspekty
zaktadania PS, prawa i obowigzki pracownicze, reintegracja - obligatoryjne dla
wszystkich osoéb fizycznych dla ktérych tworzone sg miejsca pracy i min. 2 oséb
reprezentujacych osoby prawne), Zarzadzanie i finanse w PS oraz Biznesplan
(obligatoryjnie dla min. 2 oséb reprezentujgcych osoby prawne);

- min. 10 h wsparcia edukacyjnego ogdlnego i biznesowego w zakresie
prowadzenie PS, tworzenia biznesplanu;

- wsparcie specjalistyczne wg potrzeb (fakultatywnie);

- $r. 4h poradnictwa zawodowego dla kazdej z oséb, dla ktérej zostanie
utworzone miejsce pracy;

c) Glistniejgcych PS planujgcych utworzyé nowe miejsca pracy:

- szkolenie — 24h, w tym: ABC Przedsiebiorczosci spotecznej (Prawne aspekty
zakfadania PS, prawa i obowigzki pracownicze, reintegracja -obligatoryjne dla
wszystkich oséb fizycznych dla ktdérych tworzone sg miejsca pracy i min. 1
osoba reprezentujgca PS), Zarzadzanie i finanse w PS oraz Biznesplan
(fakultatywnie);

- min. 5 h wsparcia edukacyjnego ogdlnego i biznesowego w zakresie
prowadzenie PS, tworzenia biznesplanu;

- wsparcie specjalistyczne wg potrzeb (fakultatywnie);

- ér. 4h poradnictwa zawodowego dla kazdej z oséb, dla ktérej zostanie
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utworzone miejsce pracy;
3) Pracownik OWES weryfikuje realng potrzebe edukacyjng Gl i dostosowuje o zakresie
bloku szkoleniowo-doradczego.
4) Realizator wystawi Zaswiadczenie o ukoriczeniu bloku szkoleniowo-doradczego, ktére
przedtozy do dokumentacji podczas ubiegania sie grupy o wsparcie finansowe.

§ 5. PRAWA | OBOWIAZKI WYNIKAJACE Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma obowigzek:
a) aktywnie uczestniczy¢ w formach wsparcia, w szczegdélnosci zaplanowanych w planie
dziatania - indywidualnej Sciezce wsparcia PES/PS;
b) potwierdza¢ uczestnictwo w formie wsparcia kazdorazowo na liscie obecnosci,
a w przypadku otrzymania ustug ztozenia oswiadczenie o odbiorze ustugi;
c) poddania sie dziataniom monitorujgcym poprzez wypetnianie ankiet i arkuszy
ewaluacyjnych zwigzanych z realizacjg projektu oraz udzielania niezbednych informacji
dla celéw monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu;
d) udzielenia zgody na wykorzystanie materiatéw informacyjnych i fotograficznych dot.
reprezentowanego podmiotu/instytucji/grupy inicjatywnej w produktach promocyjnych
powstatych w ramach projektu, przy zatozeniu, ze ma prawo do dysponowania nimi;
e) spetniania obowigzkéw informacyjnych wobec Realizatora projektu co najmniej
w zakresie:
- zmiany danych teleadresowych,
- uczestnictwa w innym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno — zawodowe]
dofinansowanym ze srodkéw EFS+,
- udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu
kompetencji,
- podjecia zatrudnienia (w przypadku Uczestnikdw/Uczestniczek niepracujacych,
w tym biernych zawodowo w momencie przystgpienia do projektu),
- danych dotyczacych statusu na rynku pracy w terminie do 4 tygodni po zakonczeniu
udziatu w projekcie.
f) poddaniu sie badaniom ewaluacyjnym na potrzeby OWES i na zlecenie
Ministerstwa/ROPS;
g) wspotpracy z Realizatorem i kadrg projektu.
2. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:
a) bezptatnego udziatu w formach wsparcia swiadczonych w ramach projektu,
a w szczegolnosci do udziatu w formach zgodnych z opracowanym Planem dziatania —
Indywidualng $ciezka wsparcia PES/PS;
b) rezygnacji oraz wycofania ze wsparcia z waznych przyczyn losowych, poprzez ztozenie
pisemnego os$wiadczenia (list/e-mail);
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c) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

d) ztozenia skargi/zazalenia lub pochwaty w zakresie jakosci Swiadczonych ustug na adres
elektroniczny owes@fundacjacp.org;

e) otrzymania materiatéw szkoleniowych, poczestunku oraz zaswiadczenia o ukorczeniu
szkolenia, jesli dane dziatanie takie wsparcie przewiduje;

f) otrzymania zaswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis (jesli dotyczy);

g) usprawiedliwionej nieobecnosci na danej formie wsparcia spowodowanej chorobg lub
waznymi sytuacjami losowymi, przy czym UP moze opusci¢ maksymalnie 25% godzin
szkoleniowych i przewidzianego doradztwa, aby pozytywnie ukonczy¢ blok szkoleniowo-
doradczy i méc wnioskowac o wsparcie finansowe na tworzenie i utrzymanie miejsc pracy.

3. Realizator projektu w zakresie realizacji wsparcia w ramach OWES ma obowigzek:

w oparciu o plan dziatania — indywidualnej sciezki wsparcia PES/PS,

b) przedstawienia procedury wsparcia oraz omédwienia termindw realizacji
poszczegdblnych jego form;

c) zapewnienia wykwalifikowanej kadry swiadczacej wsparcie;

d) zapewnienia odpowiedniej infrastruktury do realizacji wsparcia, dostosowanej do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami;

e) spetnienia wymogdw okreslonych w Wytycznych dotyczacych realizacji projektéw
z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych
programach nalata 2021-2027 z dnia 15 marca 2023 r., Standardach dziatania OWES oraz
ustawie o ekonomii spotecznej.

4. Realizator projektu w zakresie realizacji wsparcia w ramach OWES ma prawo do:

a) odmowienia $wiadczenia wsparcia i rozwigzania umowy, o ile Uczestnik/Uczestniczka
projektu nie wywigzuje sie z obowigzkéw wynikajacych z niniejszego Regulaminu;

b) w przypadku razgcego naruszenia postanowiert umowy i zagrozenia z winy Uczestnika/
Uczestniczki Projektu niekwalifikowalno$cig wydatkdw w Projekcie, domagania sie zwrotu
rownowartosci wydatkéw poniesionych w zwigzku z realizacja wsparcia na rzecz
Uczestnika/Uczestniczki Projektu; jednoczesnie Realizator projektu zastrzega sobie prawo
dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci rzeczywiscie poniesionych
kosztow.

5. Przedsiebiorstwa spoteczne wspierane przez OWES wyrazajg zgode na przeprowadzanie
dziatann monitoringowych, ewaluacyjnych i kontrolnych przez przydzielonego pracownika
OWES w zakresie kondycji ekonomicznej i spotecznej podmiotu, w tym informac;ji dotyczacej
obrotéw PS.

§ 6. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzgca dla Kandydatéow/Kandydatek oraz
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Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu nalezy do Realizatora.

2. Realizator zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie, wynikajgcych

w szczegolnosci ze zmian przepisdw prawa i uregulowan dot. Regionalnego Programu Fundusze

Europejskie dla Lubuskiego nalata 2021-2027. Informacja o zmianie Regulaminu zostanie

opublikowana na stronie internetowej Realizatora.

3. Realizator nie odpowiada za jakiekolwiek szkody, a w szczegdlnosci za zobowigzania

poczynione przez Uczestnikdw/Uczestniczki Projektu wobec oséb trzecich.

4. W zakresie spraw nieuregulowanych w Regulaminie obowigzujg przepisy prawa, dokumenty

programowe oraz Wytyczne dotyczace realizacji projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus, Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci 2021-2027 dla EFS+, EFRR,

FS i FST oraz Regulaminu konkursu dla Dziatania 6.10. oraz Standardy OWES.

5. Uczestnik/Uczestniczka Projektu potwierdza pisemnie zapoznanie sie z niniejszym
Regulaminem.

Zatgczniki
1. Formularz zgtoszeniowy osoby uczestniczacej w projekcie wraz z deklaracja
uczestnictwa.
Formularz zgtoszeniowy podmiotu wraz z deklaracja uczestnictwa.
Klauzula informacyjna.
Opis pomystu biznesowego.
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.
Informacja o uzyskanej pomocy de minimis.
Umowa o wsparcie.
Umowa szkoleniowa.
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Zasady funkcjonowania Inkubatora Przedsiebiorczos$ci Spotecznej
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