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Załącznik nr 29 
 
 

KATALOG WYDATKÓW KWALIFIKOWALNYCH 
W RAMACH FINANSOWEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO 

 

Wsparcie pomostowe w formie finansowej jest przyznawane w wysokości niezbędnej do sfinansowania 
podstawowych kosztów funkcjonowania przedsiębiorstwa społecznego w początkowym okresie działania. 

Podstawowe i przedłużone wsparcie pomostowe może być przeznaczone na: 

1. Koszty związane z zatrudnieniem pracownika (np. koszty badań lekarskich, koszty obowiązkowych szkoleń 
BHP). 

2. Koszty ZUS powstające zarówno po stronie pracownika jak i pracodawcy. 
3. Podatek dochodowy oraz składki na ubezpieczenie zdrowotne. 
4. Koszty administracyjne (w tym koszty czynszu lub wynajmu pomieszczeń bezpośrednio związanych 

z prowadzoną działalnością gospodarczą). 
5. Koszty eksploatacji pomieszczeń (w tym m.in. opłaty za energię elektryczną, cieplną, gazową oraz opłaty 

za wodę, ścieki i wywóz odpadów). 
6. Koszty opłat za usługi telekomunikacyjne (telefon, internet). 
7. Koszty usług pocztowych. 
8. Koszty obsługi księgowej. 
9. Koszty materiałów biurowych, w tym tusze i tonery do drukarek i urządzeń wielofunkcyjnych, będących 

własnością spółdzielni, ujętych w ewidencji przedsiębiorstwa. 
10. Koszty działań informacyjno-promocyjnych.  
11. Opłaty z tytułu publicznego odtwarzania utworów. 
12. Koszty przejazdów służbowych. 
13. Koszty ubezpieczeń związanych z działalnością gospodarczą: 

• OC oraz majątkowe, w tym ubezpieczenie OC pojazdów, 
• NNW pracowników, 
• inne. 

 
W szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość ponoszenia wydatków w ramach wsparcia 
pomostowego wykraczających poza wyżej wymieniony katalog. Ostateczną decyzję o kwalifikowalności danego 
wydatku w ramach wsparcia pomostowego podejmuje Realizator. 

Wydatki w ramach wsparcia pomostowego nie mogą pokrywać się z wydatkami zakwalifikowanymi do 
dofinansowania w ramach bezzwrotnego wsparcia finansowego. 

 
 
 

 


